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Weltkulturbericht
Zusammenfassung

Die Achtung der Menschenrechte und der
Grundfreiheiten, der freien Meinungs-
auBerung, der Informations- und Kommuni-
kationsfreiheit werden als Voraussetzung fiir
das Schaffen und die Verbreitung vielfaltiger
kultureller Ausdrucksformen garantiert

Gleichberechtigter Zugang, Offenheit und
Ausgewogenheit im Austausch kultureller
Giiter und Dienstleistungen sowie die
Bewegungsfreiheit von Kunst- und Kultur-
akteur:iinnen werden erleichtert

Die Komplementaritat
der wirtschaftlichen
und kulturellen Aspekte
nachhaltiger Entwicklung
wird anerkannt

Das souverdne Recht von Staaten, Politiken zur Forderung der Vielfalt
kultureller Ausdrucksformen auf Basis sachlich fundierter, transparenter
und partizipativer Prozesse und Systeme der Governance zu beschlieBen

und umzusetzen, wird sichergestellt
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DIE MOBILITAT VON KUNST- UND
KULTURAKTEUR:INNEN STEIGERN INTEGRIEREN

MENSCHENRECHTE
UND GRUNDFREIHEITEN
FORDERN

NACHHALTIGE SYSTEME DER GOVERNANCE

IM KULTURBEREICH UNTERSTUTZEN
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Weltkulturbericht
Zusammenfassung

Politik fiir Kreativitct neu | gestalten: Kultur als globales dffentliches Gut ist Teil der globalen Berichtsreihe zum Umset
zungsmonitoring des jiingsten UNESCO-Kulturiibereinkommens - des Ubereinkommens zum Schutz und zur Férderung
der Vielfalt kultureller Ausdrucksformen von 2005. Erstmals 2015 veroffentlicht, ist diese Publikation bereits der dritte
UNESCO-Weltkulturbericht dieser Art.

Der Weltkulturbericht 2022 stitzt sich auf die aktuellsten und relevantesten Daten auf globaler, regionaler und natio-
naler Ebene - zur Messung von Fortschritten, zur Identifikation anhaltender oder neuer Herausforderungen und zur
Prioritétensetzung fir die Umsetzung der Agenda fiir nachhaltige Entwicklung 2030 im und mit dem Kultur- und Krea-
tivsektor. Ziel der Publikation ist es, Wissen zu generieren und zu teilen, zu informieren, zu inspirieren und politische
Veranderungen und MaRnahmen voranzutreiben, die ein vielfaltiges und dynamisches kulturelles Okosystem gewahr-
leisten. Dieses soll fur Kulturakteur:innen fair, fiir das Publikum zugénglich und fiir die Gesellschaft in ihrer Gesamtheit
von Nutzen sein.

Die dritte Ausgabe von Politik fiir Kreativitit neu |gestalten basiert in erster Linie auf der Analyse der vierjahrlichen
periodischen Staatenberichte, die von 94 Vertragsparteien des Ubereinkommens zwischen Juli 2017 und November
2020 eingereicht wurden - ein Anstieg von 55 % gegenber den fiir die vorherige Ausgabe beriicksichtigten Berichten.
Die Analyse wurde dartber hinaus durch ein breites Spektrum an Primér- und Sekundérdaten bereichert. Darunter die
Ergebnisse der globalen Umfrage der UNESCO von 2018 zur Umsetzung der Empfehlung zum Status der Kiinstler:innen
von 1980, eine speziell fir diesen Bericht konzipierte und durchgefiihrte Umfrage in der Zivilgesellschaft sowie eine
Reihe neuer und aktualisierter spezifischer globaler Datensatze.

Dieser Weltkulturbericht bezieht die neuesten zur Verfiigung stehenden Daten ein und erweitert die Betrachtungsebenen
mit Hinblick auf die Covid-19-Pandemie. Damit signalisiert er die Dringlichkeit, der Vulnerabilitdt des Kultursektors ent
gegen zu wirken, die durch diese Krise aufgedeckt und vertieft wurde. Er appelliert aber auch, auf Starke und einzig-

artige Position von Kunst und Kultur zu bauen, um einen Beitrag zur Erreichung der Ziele fiir nachhaltige Entwicklung
(SDG) zu leisten, die sich die Welt fiir 2030 gesetzt hat.

Jedes Kapitel wurde von einem/einer Expert:in in enger Zusammenarbeit mit der Chefredaktion, Burns Owens Part:
nership (BOP) Consulting (ein auf Kultur und Kreativwirtschaft spezialisiertes Forschungs- und Strategieberatungs-
unternehmen) und dem UNESCO-Sekretariat verfasst, um die Analyse zu verfeinern und die Uberlegungen auf den
Monitoringrahmen des Ubereinkommens und die Agenda 2030 abzustimmen. Der Bericht ist in 10 thematische
Kapitel unterteilt, die sich um vier Ziele gruppieren:

o
0. 0

o@o Ziel 1 NACHHALTIGE SYSTEME DER GOVERNANCE IM KULTURBEREICH UNTERSTUTZEN

A )\ Ziel 2 EINEN AUSGEWOGENEN AUSTAUSCH AN KULTURELLEN GUTERN UND DIENST-
R LEISTUNGEN ERREICHEN UND DIE MOBILITAT VON KUNST- UND KULTUR-
AKTEUR:INNEN STEIGERN

@ Ziel 3 KULTUR IN RAHMENPLANE FUR NACHHALTIGE ENTWICKLUNG INTEGRIEREN

@ Ziel 4 MENSCHENRECHTE UND GRUNDFREIHEITEN FORDERN

N

In der Einleitung wird das Anliegen dieses Berichts vorgestellt, den Kultur- und Kreativsektor zu ermutigen, sich den groRen
globalen Herausforderungen zu stellen: Armut, Ungleichheit zwischen den Geschlechtern, Klimawandel und Ungleich-
heiten innerhalb von und zwischen Landern. Gleichzeitig beleuchtet er das Potenzial dieser Sektoren, das oft unterschatzt
oder sogar iibersehen wird. Die Ergebnisse, Beispiele Guter Praxis und Empfehlungen, die in dieser dritten Ausgabe des
Weltkulturberichts Politik fiir Kreativitct neu | gestalten vorgestellt werden, konnten in den politischen Dialog und in die
Debatten auf dem Weg zur UNESCO-Weltkonferenz tiber Kulturpolitik und nachhaltige Entwicklung - MONDIACULT 2022 -
die im September 2022 in Mexiko-Stadt stattfinden wird, einflieBen.

Zusammenfassung




Weltkulturbericht
Zusammenfassung

Die Datenerhebung und -analyse fiir diese dritte Ausgabe von Politik fiir Kreativitdt neu |gestalten startete Ende
2019, gerade als die COVID-19-Pandemie begann, rasch um sich zu greifen. Im Prolog werden die vielschichtigen
Griinde dargelegt, warum die Vielfalt kultureller Ausdrucksformen in diesen Zeiten auf die Probe gestellt wird.

In den Léndern, fiir die diese Daten vorliegen, gingen die Einnahmen der Kultur- und Kreativwirtschaft im Jahr 2020
um 20 % bis 40 % zuriick, wobei die Kultur- und Kreativwirtschaft tendenziell schlechter abschnitt als die Volks-
wirtschaft im Allgemeinen und damit mehr Schaden erlitt als wahrend jeder friiheren Krise (BOP Consulting, 2021).
Der Einbruch von Einkommen und Beschéaftigung folgte auf einen Riickgang der 6ffentlichen Finanzierung und
einen Anstieg der Prekaritat von Kunst- und Kulturakteuriinnen. Die Pandemie hat jedoch auch deutlich gemacht,
wie sehr kreative Okosysteme durch die Widerstandsfahigkeit, die Verbundenheit und das Wohlbefinden, die sie
bieten, untrennbar mit dem Leben von Gemeinschaften und ihren Mitgliedern verbunden sind. Herausforderungen
dieses Ausmales erinnern uns daran, dass die Kultur zu den globalen &ffentlichen Giitern gehdrt, mit tiefgreifen-
den lokalen, nationalen und globalen Implikationen. Noch nie dagewesene Zeiten erfordern noch nie dagewesene
MaRnahmen, und ein starkeres Bekenntnis zur internationalen kulturellen Zusammenarbeit. Offenheit gegeniiber
vielfaltigen kulturellen Ausdrucksformen ist der Beginn der vor uns liegenden Reise.

Die Unterstiitzung nachhaltiger Systeme der Governance im Kulturbereich ist das erste Ziel des Monitoring-
rahmens des Ubereinkommens von 2005. Er hebt dafiir die Notwendigkeit normativer Rahmen, politischer
MaRBnahmen, Infrastrukturen und Kapazitaten hervor, die den Kultur und Kreativsektor und seine Potenziale zur
Schaffung, Produktion, Verbreitung und Zugang zu vielféltigen kulturellen Ausdrucksformen unterstiitzen und
strukturieren. Gute Governance im Kulturbereich sollte viele verschiedene Akteurinnen auf inklusive und partizi-
pative Weise einbeziehen und durch Daten unterstiitzt werden. Aus Perspektive der globalen Ziele fiir nachhaltige
Entwicklung (SDGs) umfasst dieses Ziel 1 des Monitoringrahmens auch die folgenden Unterziele:

Den Erwerb der notwendigen fachlichen und beruflichen Fahigkeiten durch Jugendliche und Erwachsene
als Voraussetzung fiir Beschaftigung, menschenwiirdige Arbeit und Unternehmer.innentum im Kultur- und
Kreativsektor (SDG 4); eine entwicklungsorientierte Politik, die produktive Tatigkeiten, die Schaffung menschen-
wirdiger Arbeitsplatze, Unternehmerinnentum, Kreativitdt und Innovation unterstiitzt (SDG 8) sowie Leistungs-
fahigkeit, Rechenschaftspflicht und Transparenz von Kultureinrichtungen; Bedarfsorientierung, Inklusivitat und
Grad der Beteiligung und Reprasentation bei der Entscheidungsfindung im kulturellen Okosystem; éffentlicher
Zugang zu Informationen (SDG 16) und Wirksamkeit von Partnerschaften zwischen dem offentlichen und pri-
vaten Sektor und der Zivilgesellschaft (SDG 17). Dies ist das Thema des ersten von insgesamt vier Abschnitten
des Weltkulturberichts.

Zusammenfassung

© Alina Grubnyak / Unsplash

Im ersten Kapitel wird analysiert, wie die Umsetzung des Ubereinkommens als integrierter politischer Handlungs-
rahmen die Entwicklung nachhaltiger Systeme der Governance im Kulturbereich unterstiitzt - auch in Zeiten
der Krise. Der Uberzeugung folgend, dass der Kultur- und Kreativsektor nicht die ausschlieBliche Angelegenheit
von Kulturpolitiker:innen sein sollte, schreiten auch dezentrale politische Prozesse unter Beteiligung mehrerer
Akteur:innen voran. Gleichzeitig wird der interministerielle Dialog zunehmend institutionalisiert. Dennoch fehlt
es nach wie vor an einem gesamtstaatlichen Ansatz fiir die Governance im Kulturbereich. Zudem gibt es einen
Mangel an Daten und Indikatoren fiir die politische MaBnahmengestaltung und das Monitoring. Trotz ihres
unbestreitbaren Beitrags zur Wirtschaft sind die offentlichen Investitionen in Kultur und Kreativitat regional
ungleich verteilt und in den letzten zehn Jahren riicklaufig gewesen. Die durch die COVID-19-Pandemie verur-
sachte Wirtschaftskrise und ihre Auswirkungen auf die Beschaftigung im Kulturbereich geben Anlass zu ernster
Besorgnis, wie etwa das Risiko der Abwanderung von Talenten. Angemessene wirtschaftliche und soziale Be-
dingungen fiir die beruflichen Entwicklungschancen im Kultur und Kreativsektor sind eine unabdingbare Vor-
aussetzung fiir ,Build Back Better".

Die kulturelle Vielfalt in Rundfunk und Online-Medien ist das Thema des zweiten Kapitels. Die meisten Vertrags-
parteien verfliigen Uber 6ffentlich-rechtliche Medien mit einem gesetzlichen Auftrag zur Férderung der Vielfalt
kultureller Ausdrucksformen, was auf ein breites Bewusstsein fiir die Bedeutung der Medienvielfalt hinweist.
Mehrere Vertragsparteien berichten, dass sie die Verbreitung von Biirgerinnenmedien durch Finanzierung, den
Zugang zu Genehmigungen und die Aufhebung von Beschrankungen unterstiitzen, wéhrend einige Vertrags-
staaten damit beginnen, vielfaltigere Medien-Monitoringsysteme einzufiihren, um die Besitzverhaltnisse und die
Reprasentation gesellschaftlicher Gruppen in den Medien zu verfolgen. Dennoch bleiben Herausforderungen
bestehen. Zwar geben 68 % der Vertragsparteien an, Inhaltsquoten zu verwenden, doch haben Medienunter-
nehmen oft Schwierigkeiten, diese einzuhalten, da es an lokalen Produktionen mangelt. Bezahlte und Online-
Medien sind ebenfalls weniger stark reguliert, was der Vielfalt in einem zunehmend individualisierten Medien-
umfeld abtraglich sein kann. Um die Vielfalt kultureller Ausdrucksformen in den Medien zu gewahrleisten,

sind ganzheitlichere Monitoringsysteme und eine breitere Anwendung zielgerichteter MaBnahmen sowohl fiir
offentliche als auch fiir private Medien erforderlich.

Das dritte Kapitel, das dem digitalen Umfeld gewidmet ist, untersucht die Auswirkungen der immer schneller vor-
anschreitenden Digitalisierung in der Kultur. Im Jahr 2020 stammten 62,1 % der weltweiten Gesamteinnahmen
des Musikgeschafts aus dem Streaming-Bereich, und die Zahl der Video-on-Demand-Abonnements nimmt weiter
zu. Einige herausragende Werke der Musik und bildenden Kunst wurden durch kiinstliche Intelligenz erzeugt.
Dies sind Trends, die sich wahrend der COVID-19-Pandemie verstarkt haben. Die Digitalisierung birgt allerdings
auch das Risiko, bestehende Ungleichheiten zu verschérfen. Die Griinde sind die digitale Kluft im Hinblick auf
Internetzugang und Alphabetisierung, die Konzentration von Plattformen in einigen wenigen Landern und
Regionen, nicht tragféhige Vergiitungsmodelle fiir Urheber:innen und Geschaftsmodelle, die die Auffindbarkeit
diverser Inhalte nicht férdern. Die Lander beginnen, auf diese Risiken zu reagieren, indem sie die digitale Trans-
formation der Kultur- und Kreativwirtschaft unterstiitzen. Die Entwicklung und Umsetzung nationaler Fahrplane
auf der Grundlage der Open Roadmap fiir die Umsetzung des Ubereinkommens im digitalen Umfeld, die von
der Vertragsparteienkonferenz im Jahr 2019 angenommen wurde, hat jedoch noch nicht vollumfanglich an
Dynamik angenommen.

Die Partnerschaft mit der Zivilgesellschaft ist von zentraler Bedeutung fiir die Verwirklichung der Ziele dieses
Ubereinkommens. Im vierten Kapitel wird das Arbeitsumfeld zivilgesellschaftlicher Organisationen im Kultur-
und Kreativsektor untersucht, um den Einfluss der Zivilgesellschaft beim Aufbau einer partizipativen Governance
im Kulturbereich zu bewerten und hervorzuheben. Die Beteiligung am gesamten Spektrum der Gestaltung und
dem Monitoring der Kulturpolitik erfolgt hauptsachlich durch eine Vielzahl von Dialogmechanismen, die es
den Behorden ermdglicht, zivilgesellschaftliche Organisationen zu informieren und zu beraten. Mitgestaltungs-
prozesse, die zivilgesellschaftliche Organisationen in die Entscheidungsfindung einbeziehen, sind aber nach
wie vor selten, was ein Beleg fiir ein legislatives und regulatorisches Umfeld sein kann, das von den zivilgesell-
schaftlichen Organisationen als nicht ausreichend befahigend empfunden wird. Daher hat die Umsetzung

von Open-Government-Praktiken in der Kultur- und Kreativbranche, die auf den Grundsétzen des Ubereinkommens
von 2005 - Transparenz, Partizipation und Informationsaustausch - beruhen, das Potenzial, 6ffentliche und
zivilgesellschaftliche Innovationen voranzutreiben, damit vielfaltige kulturelle Ausdrucksformen gedeihen
konnen. Damit sich sektoren- und ebenentibergreifende Kooperationen entwickeln kdnnen, miissen nach wie
vor bestehende groBe Finanzierungsungleichgewichte angegangen werden. Zudem besteht ein wachsender
Bedarf an spezialisierten Schulungen, insbesondere zur Anpassung an neue digitale Praktiken im Nachgang zur
COVID-19-Pandemie.

Zusammenfassung




Weltkulturbericht
Zusammenfassung

Im Rahmen des Gesamtziels der Verringerung der Ungleichheiten zwischen den Léndern (SDG 10) bilden das

das zweite Ziel des Monitoringrahmens des Ubereinkommens von
2005 und damit den nichsten Abschnitt des Berichts. Dies steht im Zusammenhang mit dem Ziel des Ubereinkommens,
durch Offenheit gegeniiber anderen Kulturen und eine ausgewogene Unterstiitzung der Vielfalt kultureller Aus-
drucksformen, einen gleichberechtigten Zugang zu einem reichen und vielfaltigen Angebot an kulturellen Ausdrucks-
formen aus der ganzen Welt zu gewahrleisten. Aus der Perspektive der globalen Ziele fiir nachhaltige Entwicklung
befasst sich dieser Abschnitt mit der Rolle des Kultur- und Kreativsektors bei der Umsetzung des Grundsatzes der
besonderen und differenzierten Behandlung des Globalen Siiden (SDG 10) sowie bei der Erhéhung der Handelshilfe
fiir Lander des Globalen Siiden (SDG 8) bzw. der Exporte aus dem Globalen Stden (SDG 17).

Die wird als voriibergehende grenziiberschreitende Bewegung
zur ErschlieBung neuer Karrieremoglichkeiten und, fiir den Zugang zu neuen Partner:innen, Konsument:innen
und Mérkten verstanden. Wie das fiinfte Kapitel zeigt, ist die Gewahrleistung eines solchen Austauschs fiir die
Laufbahn von Kiinstler:innen von entscheidender Bedeutung. Dennoch bleibt die weltweite Ungleichheit bei
der Reise- und Bewegungsfreiheit ein Problem. Entmutigende Visabestimmungen und ein Mangel an Finan-
zierung und Ausbildung erschweren die Mobilitdt von Kiinstler:iinnen aus Landern des Globalen Siiden. Die
Vertragsstaaten neigen dazu, vorrangig ihre eigenen Kiinstlerinnen zu unterstiitzen, damit sie auRerhalb ihres
Hoheitsgebiets reisen kénnen, anstatt Kiinstler:innen aus anderen Landern anzuwerben - so unterstiitzen 83 %
der Vertragsparteien die Mobilitédt ihrer eigenen Kiinstler:innen ins Ausland, wahrend nur 57 % die Mobilitat
auslandischer Kiinstlerinnen ins Inland fordern. In den letzten vier Jahren wurden von Landern des Globalen
Norden keine neuen MalBnahmen zur Vorzugsbehandlung eingefiihrt, obwohl sich die Vertragsparteien des
Ubereinkommens von 2005 verpflichtet haben, Kunst und Kulturakteurinnen aus dem Globalen Siiden zu
unterstiitzen. Eine entscheidende Rolle beim Ausgleich dieses Mobilitatsungleichgewichts spielen die zivilgesell
schaftlichen Organisationen. Sie schlieBen Finanzierungsliicken, verwalten Stipendien, verbreiten Informationen,
bieten Schulungen an und organisieren Ausstellungen und Vernetzungsplattformen. Die COVID-19-Pandemie
hat einen grundlegenden Wandel in der Mobilitat ausgelést. In der Folge sind Regierungen aufgerufen, die
Mobilitat auf ausgewogenere, digital zuganglichere und nachhaltigere Weise neu zu gestalten.

Wahrend sich die vorherige Ausgabe dieses Weltkulturberichts auf kulturelle Giter konzentrierte, wird im sechsten
Kapitel dieses Berichts die Analyse auf kulturelle Dienstleistungen ausgeweitet (da neue Daten zur Verfligung
stehen). Bei der Untersuchung der internationalen zeigt
das Kapitel, dass sich der Wert der Exporte von kulturellen Giitern und Dienstleistungen zwischen 2005,/2006
und 2019 verdoppelt hat. Trotzdem stagniert die Beteiligung der Entwicklungslander am weltweiten Handel
kultureller Guter und Dienstleistungen. Gleichzeitig dominieren die Industrieldnder, auf die durchschnittlich 95 %
der Gesamtexporte entfallen, weiterhin den Handel mit kulturellen Dienstleistungen. Auf die am wenigsten
entwickelten Lander entfallen, genau betrachtet, weniger als 0,5 % des weltweiten Handels mit kulturellen
Giitern. Im internationalen Handel mit kulturellen Dienstleistungen sind sie unsichtbar. Auch die ausléan-
dischen Direktinvestitionen kommen nach wie vor unverhaltnismaBig stark den Industrieldndern zugute. Die
Vorzugsbehandlung von Handel kultureller Giiter und Dienstleistungen aus Landern des Globalen Siiden wird
nach wie vor nicht ausreichend genutzt, was der Vielfalt kultureller Ausdrucksformen abtraglich ist. Da die
COVID-19-Pandemie die Digitalisierung der Produktion, der Verbreitung und des Zugangs zu kulturellen Giitern
und Dienstleistungen beschleunigt hat, wird die Messung des Dienstleistungsaustauschs umso wichtiger.

Das siebte Kapitel befasst sich mit und analysiert, inwieweit die Vertragsparteien
die Unterstiitzung zwischen dem Ubereinkommen von 2005 und anderen Vertrdgen, denen sie beigetreten
sind, fordern. Weiter thematisiert es die Mechanismen, die die Ziele und Grundsatze des Ubereinkommens auch
in anderen internationalen Foren fordern. Es untersucht 25 Freihandelsabkommen bzw. Wirtschaftspartner
schaften, die zwischen 2017 und 2020 unterzeichnet wurden und an denen mindestens eine Vertragspartei des
Ubereinkommens von 2005 beteiligt ist. Dabei zeigen sich zwei aufféllige Trends. Erstens enthalten die meisten
neuen Handelsabkommen Bestimmungen iiber den elektronischen oder digitalen Handel. Zweitens nimmt eine
neue Generation von Abkommen Gestalt an, die ausschlieBlich dem elektronischen Handel gewidmet sind. lhre
Auswirkungen auf die Vielfalt kultureller Ausdrucksformen sind vielschichtig: Sie kdnnen den kulturellen Aus-
tausch im digitalen Umfeld verbessern, die digitale Kluft zwischen dem Globalen Norden und Stiden verringern
oder moglicherweise das Recht einer Vertragspartei einschranken, die Verfiigbarkeit, Auffindbarkeit und Zugéng-
lichkeit nationaler und lokaler kultureller Inhalte im Internet zu gewé&hrleisten. Keines der zwischen 2017 und
2020 unterzeichneten bilateralen und regionalen Handelsabkommen enthalt eine Vorzugsklausel. Die kiirzlich
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verabschiedete UNESCO-Empfehlung zur Ethik der kiinstlichen Intelligenz ist eines der 40 multilateralen und
regionalen Instrumente, die in diesem Zeitraum verabschiedet wurden und sich direkt auf das Ubereinkommen
von 2005 oder seine Ziele und Grundsatze beziehen. In diesem Kapitel wird auf die Notwendigkeit hingewiesen,
neue Synergien zwischen dem Ubereinkommen und anderen Rahmenwerken oder Strategien auf dem Gebiet des
geistigen Eigentums, der Besteuerung und der kiinstlichen Intelligenz zu schaffen.

Das dritte Ziel des Ubereinkommens, die Einbindung von Kultur in Rahmenwerke fiir nachhaltige Entwicklung, tragt
zur Umsetzung aller Ziele fiir nachhaltige Entwicklung (SDGs) bei, insbesondere zur Férderung von dauerhaftem, breiten-
wirksamen und nachhaltigem Wirtschaftswachstum, produktiver Vollbeschaftigung und menschenwiirdiger Arbeit fiir
alle (SDG 8). Es steht im Einklang mit der im Ubereinkommen bekraftigten Komplementaritit der wirtschaftlichen und
kulturellen Aspekte der Entwicklung. Es betont die Notwendigkeit, alle Lander, insbesondere die Lander des Globalen
Stiden, in die Lage zu versetzen, die fiir ihren kulturellen Ausdruck erforderlichen Mittel durch geeignete nationale und
internationale Politiken und MaRnahmen zu schaffen und zu starken. In dieser Hinsicht besteht der dritte Abschnitt des
Berichts aus einem erweiterten Kapitel, das zwei Monitoringbereiche des Ubereinkommens abdeckt. Es konzentriert sich
auf den Beitrag des Kultur- und Kreativsektors zur Verbesserung der Politikkohdrenz zugunsten nachhaltiger Entwicklung
auf nationaler und intemationaler Ebene (SDG 17). AuRerdem wird der Anteil des Sektors an den Verpflichtungen des
Globalen Norden zu &ffentlichen Entwicklungshilfeleistungen (official development assistance, ODA) gemessen.

In den letzten Jahren haben nationale Pléne fiir nachhaltige Entwicklung den Kultur- und Kreativsektor als
Hebel zur Férderung kultureller, sozialer und wirtschaftlicher Ergebnisse anerkannt. Die Einbeziehung von
Aktionslinien des Ubereinkommens blieb dabei insgesamt stabil. Wie das achte Kapitel zeigt, wird jedoch die
transversale Rolle von Kultur und Kreativitat fiir die nachhaltige Entwicklung, einschlieBlich des dkologischen
Wandels, nach wie vor nicht ausreichend beriicksichtigt (nur 13 % der nationalen Planungsdokumente bzw.
Entwicklungsstrategien enthalten MaBnahmen zur Umsetzung der Agenda 2030). Die transformative Kraft von
Kultur und Kreativitat fiir die Bewusstseinsbildung zu aktivieren, MaBnahmen zum Klimaschutz zu ergreifen
und die Hinwendung zu nachhaltigen Modellen ist eine groBe Herausforderung fiir diese Sektoren. Auf inter-
nationaler Ebene betrug der Anteil der &6ffentlichen Entwicklungshilfeleistungen (ODA), der fir Kultur und
Unterhaltung bereitgestellt wurde, lediglich 0,23 %. Auch die Beitrdge zum Internationalen Fonds fiir kulturelle
Vielfalt sind in den letzten Jahren zuriickgegangen. Dennoch bieten die Einbeziehung nichttraditioneller
Geberlander, das wachsende Interesse multilateraler Organisationen an der Kultur- und Kreativwirtschaft sowie
die Zunahme von Modellen der Stid-Siid-Kooperation und der Dreieckskooperation neue Moglichkeiten.
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Eines der Leitprinzipien des Ubereinkommens ist die Achtung der Menschenrechte und Grundfreiheiten, ein-
schlieBlich der freien MeinungsauBerung, der Informations- und Kommunikationsfreiheit sowie der Méglichkeit
der.des Einzelnen, kulturelle Ausdrucksformen zu wahlen. Dies ist eine notwendige Voraussetzung fiir den Schutz
und die Forderung der Vielfalt und die Anerkennung der gleichen Wiirde und Achtung aller Kulturen. Sie steht in
unmittelbarem Zusammenhang mit der uneingeschrénkten und effektiven Teilhabe von Frauen und der Chancen-
gleichheit in Flihrungspositionen auf allen Entscheidungsebenen des politischen, wirtschaftlichen und 6ffentlichen
Lebens sowie mit geeigneten politischen MaBnahmen und durchsetzbaren Rechtsvorschriften zur Férderung der
Gleichstellung der Geschlechter und der Stérkung der Rolle von Frauen und Médchen auf allen Ebenen (SDG 5);
dem Schutz der Grundfreiheiten im Einklang mit den nationalen Rechtsvorschriften und internationalen Uberein-
kommen (SDG 16) sowie menschenwiirdiger Arbeit fiir alle Frauen und Manner und gleichem Entgelt fiir gleich-
wertige Arbeit (SDG 8). Der vierte und letzte Abschnitt des Berichts ist diesem Thema gewidmet.

Seit 2007 ist die Gleichstellung der Geschlechter, auch im Kultur- und Medienbereich, eine der beiden globalen
Prioritaten der UNESCO, weshalb sie im Mittelpunkt des neunten Kapitels steht. Im Jahr 2020 haben die
Vertragsparteien von mehr MaBnahmen und Strategien als je zuvor berichtet, die darauf abzielen, Frauen den
Zugang zur und die Etablierung in der Kreativwirtschaft zu erméglichen. Sie tragen auch zur Diversifizierung
der Art und Weise bei, in der Madchen und Frauen im gesamten Spektrum der kulturellen Ausdrucksformen
reprasentiert sind. Die Gleichstellung der Geschlechter bleibt jedoch fiir Regierungen und zivilgesellschaftliche
Organisationen bei der Umsetzung des Ubereinkommens eine der groBten Herausforderungen. Obwohl die
Kultur und Unterhaltungsbranche zu den Sektoren mit der hochsten Frauenbeschéaftigungsquote gehort, haben
Frauen in der Kreativwirtschaft weltweit bei weitem nicht die gleichen Rechte, die gleiche finanzielle Unter-
stiitzung, die gleichen Karrierechancen und die gleiche berufliche Anerkennung wie ihre mannlichen Kollegen.
Der Mangel an Daten Uber Frauen in der Kultur- und Medienbranche bleibt ein anhaltendes Problem. Die
Geschlechtervielfalt zeichnet sich ab als eine der aufstrebenden Dimensionen fiir den Schutz und die Forderung
der Vielfalt kultureller Ausdrucksformen unter voller Wahrung der Menschenrechte.

Das letzte Kapitel des Berichts befasst sich mit dem Begriff der kiinstlerischen Freiheit der sowohl das Recht
auf freie kiinstlerische MeinungsauBerung als auch die sozialen und wirtschaftlichen Rechte von Kunst und
Kulturakteurinnen umfasst. Viele Vertragsstaaten (54 %) berichten tber die Einfihrung von MaRnahmen zur
Verbesserung des Status von Kiinstlerinnen, wahrend einige auch Gesetze abgeschafft haben, die zur Einschran-
kung der kiinstlerischen Freiheit eingesetzt werden konnen, wie z. B. Blasphemie- und Diffamierungsgesetze.
Dariiber hinaus spielen zivilgesellschaftliche Organisationen weiterhin eine wichtige Rolle bei der Uberwachung
des Status der Freiheit der kiinstlerischen MeinungsduBBerung und beim Schutz gefahrdeter Kiinstler:innen.
Dennoch haben Angriffe auf die Kunstfreiheit seit 2018 zugenommen, und es besteht nach wie vor eine besorg-
niserregende Diskrepanz zwischen dem Recht auf Schutz und der Praxis. Die Arbeitsbedingungen von Kunst und
Kulturakteur:innen sind seit Langem schwierig und durch einen Mangel an gerechter Entlohnung und sozialer
Absicherung gekennzeichnet, was bedeutet, dass viele nicht von ihrem kreativen Beruf leben kdnnen. Diese
Situation hat sich wahrend der COVID-19-Pandemie noch verschlimmert, und obwohl viele Ldnder SofortmaBnah-
men ergriffen haben (vor allem zur sozialen Absicherung und zum Ausgleich von Einkommensverlusten), bleibt
abzuwarten, ob diese Bestand haben kénnen, um bereits zuvor bestehende Probleme zu (iberwinden. Es bleibt
noch viel zu tun, um die kiinstlerische Freiheit zu gewahrleisten, was zunachst mit einem besseren Verstandnis
dieses Konzepts beginnt. Kiinstlerische Freiheit umfasst sowohl die Schaffensfreiheit als auch die wirtschaft
lichen und sozialen Rechte und Strategien, die gegeben sein miissen, damit Kiinstlerinnen menschenwiirdige
Arbeit leisten und in vollem Umfang zur Entwicklung der Gesellschaft beitragen kénnen.

Die Tatsache, dass dieser Bericht wahrend der COVID-19-Pandemie auf der Grundlage periodischer Staaten-
berichte erstellt wurde, die (in enger Absprache mit zivilgesellschaftlichen Organisationen) von den Vertrags-
parteien unter noch nie dagewesenen Bedingungen vorgelegt wurden, und dass die Daten noch wéhrend der
globalen Krise gesammelt und analysiert wurden, zeigt, welch groe Bedeutung den kulturellen Ausdrucks-
formen in schwierigen Zeiten beigemessen wird. Angesichts dieser globalen Herausforderung, die die Kapazi-
taten einer einzelnen Vertragspartei Ubersteigt, riefen 130 Kulturminister.innen und stellvertretende Kultur
minister:innen bei einem von der UNESCO einberufenen Treffen im April 2020 dazu auf, die Kultur in den
nationalen Strategien zum wirtschaftlichen und sozialen Wiederaufbau nach der Pandemie und in Strategien
zur langerfristigen Entwicklung zu beriicksichtigen. Dieser Aufruf wurde in einer Erklarung der Staats- und
Regierungschefiinnen der G20 im Juli 2021 aufgenommen und bekraftigt.

Es entwickelt sich ein Konsens dartiber, dass globaler Dialog und Zusammenarbeit im Kulturbereich erforderlich
ist, um die gemeinsamen Bemiithungen fiir eine nachhaltige, inklusive und krisenfeste Wiederbelebung des Kul-
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tur und Kreativsektors nach der COVID-19-Krise zu starken und die Fortschritte bei der Umsetzung der globalen
Ziele fiir nachhaltige Entwicklung zu beschleunigen. Darin hallt einer der zentralsten Appelle der Konsultationen
zum 75. Jahrestag der Vereinten Nationen wider. Dieser ist im Bericht des Generalsekretérs der Vereinten
Nationen - Our Common Agenda - festgehalten: die Starkung der Governance unserer globalen Gemeing(iter
und globalen offentlichen Giiter, die fiir alle, geteilt von allen und zum Nutzen aller dienen. Hierzu zdhlen auch
kulturelle Ressourcen. Der Schutz und die Forderung der kulturellen Vielfalt sind historisch aus den globalen
Friedensbestrebungen nach dem Zweiten Weltkrieg hervorgegangen, und kein Land kann dieses Ziel allein
erreichen. Diese Bestrebungen, aus denen das UNESCO-Ubereinkommen von 2005 hervorgegangen ist, liegen
auf den Schultern von Regierungen, zivilgesellschaftlichen und &ffentlichen Einrichtungen von lokaler bis zu
internationaler Ebene, fiir jetzige und zukiinftige Generationen.

Der Politik fiir Kreativitit neu|gestalten: Kultur als globales 6ffentliches Gut wird in einer Zeit veroffentlicht, in
der die darin versammelten Ergebnisse und Empfehlungen genutzt werden kénnen fiir die Forderung kreativer
Okosysteme, die allen zugutekommen und die den Weg zu einer nachhaltigen Welt bis 2030 und dariiber hin-
aus ebnen.
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Nachhaltige
Systeme der
Governance im
Kulturbereich
unterstutzen

Das souverane Recht von Staaten,
Politiken zur Férderung der Vielfalt
kultureller Ausdrucksformen auf Basis
sachlich fundierter, transparenter und
partizipativer Prozesse und Systeme
der Governance zu beschlie8en und
umzusetzen, wird sichergestellt
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Nationale Politiken und MaBnahmen werden umgesetzt, um das Schaffen, die Produktion, die Verbreitung und
den Zugang zu vielféltigen kulturellen Giitern und Dienstleistungen zu fordern sowie zu sachlich fundierten,
transparenten und partizipativen Systemen der Governance im Kulturbereich beizutragen
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Das Ubereinkommen ist ein Fahrplan fiir einen dynamischen Kultur- und Kreativsektor. I 5
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Kapitel 1

Aufbau eines resilienten und
nachhaltigen Kultur- und Kreativsektors

Magdalena Moreno Mujica’

ERGEBNISSE

»>>  Das Ubereinkommen zum Schutz und zur Férderung der
Vielfalt kultureller Ausdrucksformen von 2005 dient als
Fahrplan und stabilisierende Kraft, insbesondere in Krisen-
zeiten, da es eine kontinuierliche, integrierte und flexible
Richtung fiir die Kulturpolitik und -gesetzgebung vorgibt.

>»>>  Waihrend im Bereich der partizipativen Kulturpolitik
durch die Berichterstattungsmechanismen des Uber-
einkommens deutliche Verbesserungen zu verzeichnen
sind - insbesondere im Hinblick auf die Einbeziehung
der Zivilgesellschaft und der verschiedenen Regierungs-
ebenen -, kommt der gesamtstaatliche Ansatz in der
Kulturpolitik nur langsam voran, was hauptscichlich
auf die begrenzte ressort- und behérdentiibergreifende
Zusammenarbeit zuriickzufiihren ist.

>»>>  Von wenigen Ausnahmen abgesehen sind die
oOffentlichen Investitionen in die Kultur in den letzten
zehn Jahren stetig zuriickgegangen, was sich stark
auf die Resilienz und Nachhaltigkeit des Kultur- und
Kreativsektors ausgewirkt hat - insbesondere in
Krisenzeiten.

>>>  Obwohl es relativ viele Bildungs- und Ausbildungs-
programme im Bereich Kultur und Kreativitdt gibt,
bestehen weiterhin groBe Unterschiede zwischen den
Regionen und in den in diesem Bericht behandelten
Kulturbereichen - insbesondere bei den digitalen
Kompetenzen und bei Kulturmanagement.

>>> Waihrend die Schaffung angemessener wirtschaftlicher Méglichkeiten fiir Kunst- und Kulturakteur:innen ein wachsendes
Anliegen ist, erfordern die bereits bestehenden Vulnerabilitéiten, die durch die COVID-19-Pandemie zusdtzlich verstdrkt
wurden, eine bessere Beriicksichtigung der besonderen Bedliirfnisse von Kunst- und Kulturakteur:innen (einschlieBlich
sozialer Sicherheit und Wohlbefinden).

>>> Obwohl bei der Datenerhebung und der Entwicklung von Kulturinformationssystemen einige Fortschritte erzielt wurden
(insbesondere durch die Impulse des Monitoringrahmen des Ubereinkommens), besteht weiterhin die Notwendigkeit,
international vereinbarte Indikatoren fiir die Kultur- und Kreativwirtschaft zu entwickeln. Es stehen zudem noch Arbeiten
aus, die die Datenliicken schlieBen und Kapazitdten fiir eine faktengestiitzte Politikgestaltung und Monitoring aufbauen.

1 Mit Beitragen von Meredith Okell, wissenschaftliche Mitarbeiterin.

Kapitel 1 ¢ Aufbau eines resilienten und nachhaltigen Kultur- und Kreativsektors
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VIELFALT FORDERN LOKALE MEDIENKANALE

ZUGANG ZU INFORMATIONEN
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LOKALE INHALTE MEDIENMONOPOLE REPRASENTATION

Inhaltsquoten sind
keine Patentl6sung fiir
den Mangel an lokalen
Produktionen und lokalen
Urheber:innen.

Die Medien werden Frauen, ethnische
héufig von einigen Minderheiten und
wenigen Konzernen oo (% Menschen mit Behin-
und einflussreichen derungen sind nach wie

Familien kontrolliert. vor unzureichend oder
falsch reprasentiert.

—O
O (5
OTi REPRASENTATION LOKALE PRODUKTION
r—C Setzen von Zielen fiir Finanzielle Unter- | | 1
S vielseitige Reprasentation stiitzung lokaler
BESITZVERHALTNISSE L : .y [MONITORING |
auf dem Bildschirm und Produktionen, damit die
Begrenzung der Konzen- hinter den Kulissen . o Medien die Inhaltsquoten  Investitionen in Daten-
tration von Medienbesitz, einhalten konnen erfassung, Monitoring

Gewahrleistung von
Transparenz und Unter-
stiitzung lokaler Medien

e und Evaluierung von
. . Mediensystemen
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Kapitel 2

Vielfaltige Stimmen in
den Medien bewahren

Luis A. Albornoz’

ERGEBNISSE

>>> Wihrend sich die Medienfreiheit seit 2006 weltweit
verschlechtert hat, ist die Zahl der Ldnder mit
Gesetzen liber den Zugang zu Informationen von 40
im Jahr 2009 auf 126 im Jahr 2019 gestiegen.

>>> Viele Vertragsparteien sehen die Notwendigkeit,
nicht nur tiber qualitativ hochwertige éffentlich-
rechtliche Medien zu verfiigen, sondern auch ihre
Medienlandschaft zu diversifizieren, indem sie
gemeinschaftsbasierte Einrichtungen und lokale
Medien unterstiitzen.

>>> Zwar sind Inhaltsquoten nach wie vor ein beliebtes Instru-
ment (68 % der Vertragsparteien nutzen sie), doch haben
die Rundfunkanbieter:innen in vielen Lindern Schwierig-
keiten, die Quoten fiir inldindische Inhalte zu erfiillen, da
es an lokalen Produktionen mangelt. Um diese Situation
zu dndern, ist mehr finanzielle Unterstiitzung erforderlich.

>>> Online-Dienste sind nach wie vor weniger requliert
als der éffentlich-rechtliche und der private Rund-
funk, aber die Medienaufsichtsbehérden erweitern
ihren Zustdndigkeitsbereich, der zunehmend
auch den Video-on-Demand-Bereich und komplexere
Medien-Monitoringsysteme abdeckt.

Die meisten Vertragsparteien (87 %) verfiigen iiber offentlich-rechtliche Medien, die den gesetzlichen Auftrag
haben, die Vielfalt kultureller Ausdrucksformen zu fordern. Zunehmend werden auch MaBnahmen ergriffen, um
auf das Fehlen, die Unterreprdsentation oder die falsche Darstellung verschiedener sozialer Gruppen in den von
den Medien verbreiteten Beitrdgen zu reagieren.

»

Die Ungleichheit zwischen den Geschlechtern in den Medien besteht weiterhin sowohl auf dem Bildschirm als auch
hinter den Kulissen. Zusdtzlich fehlt es an konkreten und faktengestiitzten MaBnahmen, da die meisten Staaten
die Gleichstellung der Geschlechter in den Medien nicht iiberpriifen.

»

Die COVID-19-Pandemie fiihrte zu einer Verbreitung von Desinformationen, zur SchlieBung von Medienanstalten
und zur medialen Verurteilung bestimmter Gruppen.

1 Unter Mitwirkung von Josep Pedro, wissenschaftlicher Mitarbeiter an der Universitat Carlos 11l zu Madrid.

Kapitel 2 « Sicherstellung einer Stimmenvielfalt in den Medien
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FORTSCHRITTE

ONLINE-INHALTE

Online-Aktivitaten
nehmen
exponentiell zu:

- 62,1 % der gesamten
Musikeinnahmen
wurden 2020 durch
Streaming erzielt.

GroBe Distributoren
von kulturellen
Inhalten finanzieren
die Schaffung und
Produktion.

HERAUSFORDERUNGEN

UNGLEICHHEITEN

Digitalisierung konnte

bestehende Ungleichheiten

verschérfen:

e Mangelnder Interetzugang

« Digitaler Analphabetismus

e Unfaire Vergitung fur Kunst-
und Kulturakteur:innen

e Unterreprasentation von
Frauen

VIELFALT DER AKTEUR:INNEN

Weniger als die Halfte
der Vertragsparteien
fordern die Vielfalt
digitaler Akteur:innen

auf inlandischen digitalen
Kultur- und Kreativmarkten.

DIGITALISIERUNG

RICHTLINIEN UND DATEN

Es fehlen Daten

Kultur wird in Politiken
und Strategien

fir digitale und
kiinstliche Intelligenz
vernachlassigt.

KUNSTLICHE INTELLIGENZ

Kiinstliche
Intelligenz
erzeugt bereits
anspruchsvolle
Musik und visuelle
Kunstwerke.

der Vertragsparteien
unterstiitzen die
digitale Transformation
von Kultureinrichtungen
und -industrien.

INTERNATIONALE STANDARDS

Internationale Standards fiir Digitales
sind im Entstehen:

¢ 2021 UNESCO-Empfehlung zur Ethik
der kiinstlichen Intelligenz

* 2019 Open Roadmap fiir die Umsetzung
des Ubereinkommens im digitalen Umfeld

COVID-19-PANDEMIE

Die digitale
Transformation von
Produktion, Vertrieb
und Zugang zu
kreativen Inhalten
beschleunigt sich.

Von 2016 bis 2021 ist die Online-
Aktivitat explodiert:

iiber den Zugang zu

digitalen Medien.

NACHHALTIGKEIT

——
—
—

o~

14
RICHTLINIEN

Ausarbeitung nationaler digitaler
Fahrplane unter Beteiligung eines
vielfaltigen und sektoreniibergreifenden
Spektrums von Akteurinnen

Zugangs und Aufbau
digitaler Kompetenzen

Q
:°“> Verbesserung des
= 1

Konsumierte Stunden auf Netflix
pro Minute:

von 69.444 auf 584.222

Auf Spotify gehorte Stunden
pro Minute:

@ von 38.052 auf 196.917

Digitale Techno-

logien hinterlassen
einen erheblichen
okologischen

FuBabdruck.

VERGUTUNG
Entwicklung von o/) ﬁ

Geschaftsmodellen, die
Urheber:innen online fair

entlohnen VIELFALTIGE INHALTE

Investitionen in lokale
Inhalte und Verbesserung
ihrer Auffindbarkeit auf
digitalen Plattformen

ZIEL T » NACHHALTIGE SYSTEME DER GOVERNANCE IM KULTURBEREICH UNTERSTUTZEN

Kapitel 3

Neue Chancen und Herausforderungen
fur die inklusive Kultur- und
Kreativwirtschaft im digitalen Umfeld

Ojoma Ochai

ERGEBNISSE

>»>> Die vielschichtige digitale Kluft wird immer offensichtlicher,
und zwar aufgrund mangeinden Internetzugangs,
mangelnder digitaler Kompetenz, mangelnder Netz-
neutralitdt, einer unausgewogenen Landschaft von
Plattformen,/Algorithmen und nicht tragfdhiger
Vergiitungsmodelle.

>>> COVID-19-Pandemie hat die laufende digitale Transformation
beschleunigt und damit den operativen Kontext der
Kultur- und Kreativwirtschaft (einschlieBlich der Formen
der Schaffung, der Produktion, der Verbreitung und des
Zugangs) sowie ihre Geschdftsmodelle verdndert.

>>> Obwohl die meisten Linder MaBnahmen zur digitalen
Transformation von Kultureinrichtungen und der Kultur-
und Kreativwirtschaft ergriffen haben, sind weitere
MaBnahmen erforderlich, um sicherzustellen, dass
eine Vielzahl von Akteur:innen (insbesondere in Bezug
auf GroBe, geografische Lage und Geschlecht) an der
digitalen Kreativwirtschaft teilhaben kann.

>>> Neue Formen der internationalen und regionalen Zu-
sammenarbeit unterstiitzen die Vielfalt kultureller
Ausdrucksformen im digitalen Kontext, wie die Leitlinien
zur Umsetzung des Ubereinkommens zum Schutz und
zur Forderung der Vielfalt kultureller Ausdrucksformen
im digitalen Umfeld von 2005 und die dazugehdérige
Roadmap (die auf nationaler Ebene noch nicht
umfassend angewendet wird) sowie die kiirzlich ver-
abschiedete UNESCO-Empfehlung zur Ethik der
kiinstlichen Intelligenz zeigen.

»

Nationale digitale Strategien gehen oft nicht auf die spezifischen Anliegen und Bediirfnisse der Kultur- und Kreativbranche ein.
Es werden mehr regionale Strategien sowie sektoreniibergreifende Governance-Modelle benétigt, an denen die Ministerien fiir
Kultur, Kommunikation (bzw. diejenigen, die fiir Medien und Rundfunk zustdndig sind), Handel und Industrie (bzw. diejenigen,
die fiir die Regulierung des Urheber:innenrechts zustdndig sind), private Akteur:innen, die Zivilgesellschaft und andere relevante
Akteur:innen beteiligt sind.

»

In der Digitalwirtschaft finanzieren die groBen Distributoren kultureller Inhalte auch die Produktion bestimmter Inhalte. Dies
bedeutet, dass sie einen direkten Einfluss auf die Forderung kultureller Ausdrucksformen haben. Die Tiitigkeit dieser groBen
Unternehmen unterliegt jedoch nur wenigen Vorschriften, die die Vielfalt der kulturellen Ausdrucksformen wirksam férdern und
schiitzen kénnten.

Kapitel 3 ¢ Neue Chancen und Herausforderungen fiir die inklusive Kultur- und Kreativwirtschaft im digitalen Umfeld
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FORTSCHRITTE

PARTIZIPATIVE GOVERNANCE OFFENTLICHE FINANZIERUNG AUSBILDUNG UND MENTORING

O 90 % 78 % VAR

haben Dialog-
mechanismen mit

der Vertragsparteien der Vertragsparteien
verfiigen It. eigenen berichten, dass sie
Angaben tiber 6ffent- Schulungen und
Organisationen der liche Finanzierungs- Mentoring filr zivil-
Zivilgesellschaft programme fiir zivil- gesellschaftliche
eingerichtet. gesellschaftliche Organisationen

Organisationen unterstiitzen oder
organisieren.

HERAUSFORDERUNGEN

.
. Jedoch werden die Orga-

nisationen der Zivil- Die UNESCO 27 virtuelle Debat:cen in
gesellschaft nur selten ResiliArt-Bewegung mehr als 115 Landern
I in die gemeinsame forderte die globale
@ Entscheidungsfindung Diskussion: .
.\ und Monitoring Jedoch behindern

mangelnde Anbindung
und digitale Fahigkeiten
die digitale Anpassung,
insbesondere in Landern
des Globalen Siiden.

einbezogen.

OFFENTLICH-ZIVILGESELLSCHAFTLICHE PARTNERSCHAFTEN

Hindernis

Nr. 1 fiir die
Zusammenarbeit:
fehlende Mittel

Nur35 0/0 ..........

(netto) der befragten
zivilgesellschaftlichen : :
Organisationen sind H ‘

der Meinung, dass die . .
bestehenden Gesetze es Subnationale Ebene Nationale Ebene

ihnen erméglichen, mit 24 0/0 6" 0/0

6ffentlichen Einrichtungen
zusammenzuarbeiten.

©) &)

NACHHALTIGE KAPAZITATENAUFBAU
PARTNERSCHAFTEN .
Aufbau der Kapazitaten

TRANSPARENZ

Die Mehrheit der
Organisationen der
Zivilgesellschaft ist

nicht der Meinung, dass

die Kulturpolitik im
Allgemeinen transparent ist.

e

Forderung von offentlich- zivilgesellschaftlicher

zivilgesellschaftlichen Partner- Orgqnisationen in den
schaften auf allen Ebenen, Bereichen gesellschaft:

auch durch nachhaltige liches Engagement’

Finanzierungsprogramme *. & digitale Technologien, fiir offene Daten und
g Management und Entwicklung gemeinsamer

Fundraising Informationssysteme

Forderung von Transparenz, Umsetzung der Grundsétze
Rechenschaftspflicht und
Vertrauen fir nachhaltige

partizipative Mechanismen

und ihre Evaluierung

ZIEL T » NACHHALTIGE SYSTEME DER GOVERNANCE IM KULTURBEREICH UNTERSTUTZEN

Kapitel 4

Offnung der Governance im Kulturbereich
durch Beteiligung der Zivilgesellschaft

Mauricio Delfin

ERGEBNISSE

>>>  Organisationen der Zivilgesellschaft verwalten ein
breites Spektrum von Aktivitditen im Kultur- und Kreativ-
sektor und tragen zu diesen bei, insbesondere in den
Bereichen Kapazitditsaufbau, Interessenvertretung und
politische MaBnahmenentwicklung. Sie sind am aktiv-
sten in den Bereichen, die am wenigsten von 6ffentlichen
MaBnahmen abgedeckt werden, und sie stellen sektoren-
libergreifende Verbindungen her - dadurch sind sie
die Hauptakteur:innen bei Schutz und Forderung der
Vielfalt kultureller Ausdrucksformen.

>>>  Die meisten Vertragsparteien berichten liber die Existenz
von Mechanismen des partizipativen Dialogs. Organisa-
tionen der Zivilgesellschaft sind jedoch nach wie vor
nur selten an der Entscheidungsfindung, Monitoring und
Evaluierung hinsichtlich der (Neu-)Gestaltung der
Kulturpolitik beteiligt, was einen Bedarf an inklusiveren
und transparenteren Prozessen nahelegt.

>>>  Obwohl der Einsatz von Grundsditzen und Praktiken ,Open
Data" in der Kultur- und Kreativbranche noch sehr be-
grenzt ist, wiirden die vielféltigen Strategien zur Daten-
erfassung und -verbreitung, an denen Organisationen
der Zivilgesellschaft und Parteien beteiligt sind, von der
Anwendung dieser Praktiken zur Férderung von zivil-
gesellschaftlichem Engagement und Innovation profitieren.

>>>  Waihrend die Zusammenarbeit zwischen nationalen
offentlichen Einrichtungen und zivilgesellschaftlichen
Organisationen nach wie vor am weitesten verbreitet
ist, erzielen zivilgesellschaftliche Organisationen, die an
Partnerschaften mit lokalen Behérden auf subnationaler
Ebene beteiligt sind, tendenziell bessere Ergebnisse
bei der partizipativen Governance im Kulturbereich und
erweitern die Reichweite des Ubereinkommens.

»

Der Grad der Strukturierung und Organisation der Zivilgesellschaft ist in den Léndern des Globalen Norden und Siiden ungleich.
Ebenso gibt es anhaltende Ungleichgewichte beim Zugang zu Finanzmitteln, wobei zivilgesellschaftliche Organisationen in
Afrika, Asien und dem Pazifik sowie in Lateinamerika und der Karibik deutlich weniger 6ffentliche Unterstiitzung auf nationaler
und subnationaler Ebene erhalten.

»

Die COVID-19-Pandemie hat zivilgesellschaftliche Organisationen dazu veranlasst, sich an das digitale Umfeld anzupassen,
nicht nur, um weiterhin die Biirger:innen zu erreichen, sondern auch, um mit den Regierungen in Kontakt zu treten und sich
fiir politische Reformen einzusetzen. Allerdings gibt es nach wie vor eklatante Ungleichgewichte in Bezug auf die Kapazititen,
den Zugang zu Technologien und die Fihigkeiten, diese zu nutzen - insbesondere in Léindern des Globalen Siiden.

Kapitel 4 « Offnung der Governance im Kulturbereich durch Beteiligung der Zivilgesellschaft
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Ziel 2

EINEN AUSGEWOGENEN
AUSTAUSCH AN
KULTURELLEN GUTERN
UND DIENSTLEISTUNGEN
ERREICHEN UND

DIE MOBILITAT

VON KUNST- UND
KULTURAKTEUR:INNEN
STEIGERN

Gleichberechtigter Zugang,

Offenheit und Ausgewogenheit

im Austausch kultureller Giiter

und Dienstleistungen sowie die
Bewegungsfreiheit von Kunst- und
Kulturakteur:innen werden erleichtert

ERGEBNISKOMPASS

MaBnahmen der Vorzugsbehandlung werden umgesetzt, um einen ausgewogenen Austausch
kultureller Giiter und Dienstleistungen zu erleichtern, und um die Mobilitdt von Kunst- und
Kulturakteur:innen auf der ganzen Welt zu fordern

MENSCHENWORDIGE 1 WENIGER 17 PARTNER-
ARBEITUND UNGLEICHHEITEN SCHAFTEN
WIRTSCHAFTS- ZURERREICHUNG
WACHSTUM DERZIELE
M |
il . P
Mobilitdt von Kunst und Handel mit kulturellen Giitern .
. . . Vertrdge und Abkommen
Kulturakteur:innen und Dienstleistungen
@)
O.l
\l/
0—-0-0
FORTSCHRITTE HERAUSFORDERUNGEN [l EMPFEHLUNGEN |
‘ Die Auswartsmobilitat hat an Unter- . Lander des Globalen Siiden sehen . Mobilitat auf nachhaltigere,
stiitzung gewonnen, und die Orga- sich mit anhaltenden Visa- und inklusivere und digital zugang-
nisationen der Zivilgesellschaft spielen Finanzierungshindernissen fiir die lichere Weise neu gestalten und
eine immer wichtigere Rolle bei der Mobilitat konfrontiert. Mobilitatsungleichgewichte
Bereitstellung von Ausbildung, Finan- durch Mechanismen der Vorzugs-
zierung und Informationen. @ Der Welthandel zeigt keine Anzeichen behandlung korrigieren
einer Offnung fiir kulturelle Dienst
® Die Exporte von kulturellen Giitern leistungen aus dem Globalen Stden. @ Investitionen in die Handelshilfe
und Dienstleistungen sind weltweit und Unterstiitzung diversifizierter
dramatisch angestiegen, wobei © In den letzten Jahren wurden auslandischer Direktinvestitionen
audiovisuelle und verwandte Dienst keine Vorzugsbestimmungen in in Landern des Globalen Stiden
leistungen der grote Sektor fiir * Handelsabkommen aufgenommen.
kulturelle Dienstleistungen bleiben. ‘ Gewahrung einer Vorzugsbehandlung
i fiir Lander des Globalen Siiden
® Klauseln, die den besonderen ©und genaue Beachtung der Ver
i Charakter von kulturellen Giitern ¢ pflichtungen zum Datenfluss in
und Dienstleistungen anerkennen, ¢ Handelsabkommen

i werden in Handelsabkommen
& immer haufiger verwendet.

DATENBEDARF

@Erteilte Visa und Reiseverbote fiir Kiinstler.innen und Kulturarbeiterinnen
@internationale Stréme von kulturellen Giitern und Dienstleistungen, einschlieBlich auslandischer Direktinvestitionen

@®Handelshilfen fiir den Kultur und Kreativsektor

23
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FORTSCHRITTE

Und

Auswartsmobilitat: Lokale Kiinstler:innen reisen ins Ausland
Inwartsmobilitat: Einreise internationaler Kiinstler:innen

Fur die Inwértsmobilitat sind Forder-
programme, kulturelle Infrastrukturen

Kapitel 5

Die Mobilitat von Kunst- und
Kulturakteur:innen neu denken

Anupama Sekhar

R eben an, die und eine entsprechende Visapolitik von
deLVertrag;pa/r-\telen 57 0/0 ?nwéirtsmobilitéit entscheidender Bedeutung. ERGEBNISSE
geben an, die Aus-| : ;
Artsmobilitat zu unterstitzen. ) . . ) . )
b S >>> Ein progressives Verstéindnis bei Regierungen und

unterstiitzen. /O\

Die Zivilgesellschaft unter
stiitzt aktiv die transnationale
Mobilitat im Kultursektor.

&

Die Zahl der Mobilitatsinformations-
stellen hat zugenommen, insbesondere
in Europa und Nordamerika.

Férderinstitutionen fiir Mobilitéit als grundlegender
Bestandteil des beruflichen Werdegangs von Kunst- und
Kulturakteur:innen nimmt fortlaufend zu.

>>> Immer mehr Vertragsstaaten - darunter sowohl Lénder
des Globalen Norden und Siiden - unterstiitzen die
_ Auswdrtssmobilitit von Kiinstler:innen nach dem Prinzip
Internationaler . . " . ..
ANHALTENDE GLOBALE UNGLEICHGEWICHTE BEI DER MOBILITAT Austausch der Internationalisierung der Kiinste in kulturpolitischen
Kiinstlerinnen, insbesondere aus Lindern des Globalen Siiden, haben konnte nur online Strategien und rechtlichen Rahmenbedingungen.
Schwierigkeiten beim Zugang zu Finanzmitteln, Visa, Informationen, stattfinden.
Ausbildung und kultureller Infrastruktur. >>> Die weltweite Ungleichheit bei der Freiziigigkeit bleibt
_ _ Forderungen wurden digital, kulturelle aufgrund der ungleichen Verteilung von Finanzmitteln
o z:srrilgrll:saelt:rl]\le:r ;:; — 79 % . Veranstaltungen gingen online, und die und aufwindiger Visabestimmungen weiterhin bestehen.
ksnnen durchschnittlich _. d(ir mtern.atlonalen No}'ﬁnanzwrung hielt viele Organisationen der . .
@ : O\ Kur!stler:lnngn- Zivilgesellschaft am Leben. >>> In den letzten vier Jahren wurden keine MaBnahmen zur
169 Lander ohne Residenzen sind Aber die Konsequenzen der Konzentration auf Vorzugsbehandlung von Kiinstler:innen und anderen
Visapflicht besuchen. in Europa und . - . . . .
. . Nordamerika. die dlglt.ale Welt kénnen auch folgende sein: Kulturakteur:innen aus dem Globalen Siiden durchgefiihrt,
ET;E;‘IZ?]bSeég;eE;]‘:;:em . gngleIChheltt?flUfg ru nzd abgesehen von einigen wenigen Initiativen, die positive,
86 Linder visafrei y Pie Siid-Sil.d-Mobilitéit . T:; 2: Z?VT:HSZ iuig at%;?ug; i a.ber u.nbea“bsi'chtig.te Nebeneffekte auslc'is.ten. Infolgetliessen
besuchen. ist nach wie vor ungerechter Bezahlung sind die Maglichkeiten von Kulturakteur:innen aus diesen
schwierig, was zum « Umschichtung der Mittel Léndern, Zugang zu den Mdrkten des Globalen Norden zu
Keine neuen L Teil a”fldieAs‘;hle;hte weg von der physischen Mobilitat erhalten, nach wie vor duBerst gering.
MaBnahmen der Z%ﬂjufcuh?e;nisﬁ " Die kulturelle Mobilitét wird in den . ) . o .
Vorzugsbehandlung kommenden Jahren beeintrichtigt sein, da das >>> Die grenziiberschreitende Mobilitt im Kultursektor ist
fiir Kiinstler:innen aus Reisen zunehmend teurer und restriktiver wird. einer der Politikbereiche, in denen die Organisationen
dem Globalen Siiden der Zivilgesellschaft am aktivsten zur Umsetzung des
o Ubereinkommens zum Schutz und zur Férderung der
:@: Vielfalt kultureller Ausdrucksformen von 2005 beitragen.
5 >>>  Die Zahl der Mobilitdtsinformationsstellen hat in Europa und Nordamerika zugenommen, und auch die
— Nachfrage nach Beratungsdiensten steigt - Hinweise auf die zunehmende Komplexitdit der Mobilitdt.
[ o Administrative Sicherstellung einer »>>  Die COVID-19-Pandemie hat einen grundlegenden Wandel in der Mobilitiit eingeléutet. Wéihrend steigende
) " EEE:::I‘;:Z::;?EH gg:;;:::;gst;; e Kosten und Gesundheitszertifikate neue Zugangsbarrieren schaffen, bieten sich Moglichkeiten, Mobilitdit auf
suséitzlich zur ' . Mobilitatsméglichkeiten m digital zugdnglichere, nachhaltigere und umweltfreundlichere Weise neu zu gestalten.
Die Mobilitat auf digital Finanzierung Bessere Unterstiitzung

fiir die intra-regionale
° Mobilitat zwischen Landern
des Globalen Siiden

zuganglichere und
nachhaltigere Weise neu ¢
gestalten.

2 4 ZIEL2 * EINEN AUSGEWOGENEN AUSTAUSCH AN KULTURELLEN GUTERN UND DIENSTLEISTUNGEN ERREICHEN UND DIE MOBILITAT VON KUNST- UND KULTURAKTEUR:INNEN STEIGERN

Chapitre 5 « Die Mobilitdt von Kunst- und Kulturakteur:innen neu denken 2 5
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FORTSCHRITTE

KULTURELLE GUTER

Der Exportwert
verdoppelte sich
seit 2005 auf

271,7 mwd. uss

im Jahr 2019.

Der Exportwert aus Landern
des Globalen Siiden
verdreifachte sich fast auf | 20085 -

144,5 ww. uss

im Jahr 2019*.

KULTURELLE DIENSTLEISTUNGEN

Der Exportwert

verdoppelte sich seit

2006 auf

1174 va.uss | 2006 -~

im Jahr 2019.

Der Sektor ,Audiovisuelles und
verwandte Dienstleistungen” ist
der groBte Sektor fiir kulturelle
Dienstleistungen mit

47,9 . uss

im Jahr 2019.

*Allein auf Indien und China entfallen mindestens 40 % dieser Exporte.

HERAUSFORDERUNGEN

LANDER DES GLOBALEN SUDEN

Die Beteiligung der
Entwicklungslander am
weltweiten Austausch
von kulturellen Giitern
ist in den letzten drei
Jahren stagniert.

Der Handel aus den am wenigsten
entwickelten Ladndern macht weniger
als 0,5 % des weltweiten Handels mit
kulturellen Gutern aus.

Die fehlenden offent-
lichen Entwicklungshilfe-
leistungen (ODA) tragen

zu bestehenden Ungleich-
gewichten bei und begrenzen
ein nachhaltiges Wachstum.

=
=

AUSGEWOGENER HANDEL

LANDER DES GLOBALEN NORDEN:
« Aufstockung der Handelshilfe fiir
Lander des Globalen Siiden
« Starkung der MaBBnahmen zur
Vorzugsbehandlung
* Austausch von Know-how mit
Landern des Globalen Siiden

LANDER DES GLOBALEN NORDEN
Im Bereich bildende
Kunst und Verlags-
wesen handeln
die Industrielander

fast ausschlieBlich
untereinander.

Die Industrielander
dominieren den
Handel mit
kulturellen
Dienstleistungen
immer noch mit

95%

der Gesamtexporte‘ e eeeeeeeeneeed

[lng"

INFORMATIONSSYSTEME

ALLE LANDER:
* Verbesserung der Informationssysteme
zur Erfassung genauer Daten
* Bewertung der internationalen Strome von
kulturellen Giitern und Dienstleistungen

COVID 19-PANDEMIE
Die Pandemie hat die

Investitionskluft zwischen
Landern des Globalen
Norden und Siiden
vergroBert.

Die weltweiten Musik-
einnahmen stiegen um
7 %, vor allem aufgrund
von Musikstreaming.

Die Digitalisierung ist auch eine Chance,
da Handels- und Vernetzungsbarrieren
kleiner sind.

MalBnahmen zur
Vorzugsbehandlung
sind selten: Nur 12 %
der Lander des Globalen
Norden geben an, y
sie gewéhrt zu haben.

OFFENE MARKTE

LANDER DES GLOBALEN SUDEN:
* Einen sektorbezogenen Ansatz
wahlen zur Diversifizierung
auslandischer Direktinvestitionen
» Mérkte zunehmend fiir andere
Lander des Globalen Siiden 6ffnen

2 6 ZIEL2 * EINEN AUSGEWOGENEN AUSTAUSCH AN KULTURELLEN GUTERN UND DIENSTLEISTUNGEN ERREICHEN UND DIE MOBILITAT VON KUNST- UND KULTURAKTEUR:INNEN STEIGERN

Kapitel 6

Globale Strome von kulturellen Giitern und
Dienstleistungen: immer noch ein Einbahngeschdft

Lydia Deloumeaux

ERGEBNISSE

[(—

Die Beteiligung der Lénder des Globalen Siiden an
den weltweiten Stromen von kulturellen Giitern hat
in den letzten drei Jahren stagniert. Zudem gab es
keine Anzeichen fiir eine Offnung des Welthandels fiir
kulturelle Dienstleistungen aus dem Globalen Siiden.

Mediensektor der Léinder des Globalen Siiden trigt zu
anhaltenden Ungleichgewichten bei den Stromen
kultureller Giiter und Dienstleistungen bei und schrénkt
die Gesamtkapazitdt des Kultur- und Kreativsektors zur
Férderung eines dauerhaften, breitenwirksamen und
nachhaltigen Wirtschaftswachstums ein.

| | ﬁ >>> Der Mangel an Handelshilfen fiir den Kultur- und

>>>  Eine zunehmende Anzahl von Export- und Vorzugs-
behandlungsmaBnahmen wurde eingefiihrt, um den Fluss
von kulturellen Giitern und Dienstleistungen zwischen
den Lindern des Globalen Siiden zu fordern, was ein
Zeichen fiir eine wachsende Entschlossenheit ist, ihre
Mdirkte als Reaktion auf den begrenzten Handel mit den
Léindern des Globalen Norden fiireinander zu 6ffnen.

4
L
»>»>  COVID-19 hat den Ubergang zum digitalen Handel
beschleunigt, so dass die Erhebung von Daten iiber den
//’ e —

Austausch kultureller Dienstleistungen, insbesondere
im digitalen Bereich, immer wichtiger wird.
>>> Die dreifache Herausforderung Messung, Datenerfassung und Berichterstattung zusammenzufiihren,
muss in Angriff genommen werden, um eine bessere Trendanalyse und ein tieferes Versténdnis liber die
gehandelten kulturellen Giiter und Dienstleistungen zu erméglichen.

il

I TTTII o ==

>>> MaBnahmen, die darauf abzielen, das Know-how der Léinder des Globalen Siiden in Bezug auf den
Export von kulturellen Giitern und Dienstleistungen und die Beherrschung digitaler Kompetenzen zu
erweitern, sind entscheidend, um anhaltende Ungleichgewichte im Austausch von kulturellen Giitern
und Dienstleistungen zu beheben.

Kapitel 6 « Globale Strome von kulturellen Giitern und Dienstleistungen: immer noch ein Einbahngeschdaft 2 /




Weltkulturbericht
Zusammenfassung

FORTSCHRITTE

FORDERUNG DER VIELFALT

Alle genannten Abkommen und Instrumente
wurden zwischen 2017 und 2020 unterzeichnet.

MULTILATERALE INSTRUMENTE

Kultur und digitales Umfeld
verbinden

Kultur und nachhaltige
Entwicklung verbinden

Kapitel 7

Vielfalt schiitzen: noch genug Spielraum fiir die Ver-
folgung eines legitimen Ziels der dffentlichen Ordnung
aufSerhalb des Rahmens des Ubereinkommens

Véronique Guévremont

i®
2 5 Freihandels- A Mindestens 40
abkommen oder Wirt: multilaterale und regionale :
schaftspartnerschaften, 303 Instrumente erwdhnen
an denen mindestens eine das Ubereinkommen -
Vertragspartei des Uber-

die UNESCO-Empfehlung
von 2005, wovon: zur Ethik der kiinstlichen i — ERGEBNISSE
einkommens beteiligt war, Intelligenz ist - . : :
DIGITALES UMFELD g >>> Eine groBBe Mehrheit (84 %) der 25 zwischen 2017 und

unterzeichnet, wovon: ...

eeeO) ] 9 den besonderen Lo

Mindestens 1 7 £

15 haben ein Kapitel zum
digitalen Handel:

2020 abgeschlossenen Handelsabkommen enthdilt Klauseln,
die den besonderen Charakter kultureller Giiter oder Dienst-

Charakter von kultu-
rellen Giitern und
Dienstleistungen
anerkennen

enthalten Verpflichtungen \
in Bezug auf das digitale :
Umfeld:

sich ausdriicklich auf N .
e . D das Ubereinkommen La sind Abkommen der neuen Generation,

von 2005 bezieht

HERAUSFORDERUNGEN

BILATERALE ABKOMMEN

Von 85 unterzeich-
neten bilateralen
Investitionsvertragen
enthalten nur 5
Klauseln zur Kultur.

VORZUGSBEHANDLUNG

Keines der von

Landern des Globalen
Nordenunterzeichneten
Abkommen enthielt
Bestimmungen zur
Vorzugsbehandlung.

=

Ausschluss des Kultursektors
aus dem Geltungsbereich
der Diskriminierungsverbote
in Handelsabkommen bzgl.
des elektronischen Handels

die dem digitalen Handel gewidmet sind

enthalten eine Verpflichtung zur
Nicht-Diskriminierung digitaler
Produkte...

und 4 von ihnen haben keine
Klausel zur Kultur

+ Verbesserung des digitalen Kulturaustauschs - Mégliche Einschrinkung des Rechts der

+ Verringerung der digitalen Kluft zwischen
Léndern des Globalen Norden und Stiden

NEUE SYNERGIEN

So)l &

Es bedarf einer Zusammenarbeit
zwischen dem Ubereinkommen und
den Rahmenwerken fir:

* Geistiges Eigentum
* Besteuerung
¢ Kiinstliche Intelligenz

.0 O Y Y

UNGLEICHHEITEN

Lénder des Globalen
Norden: unternehmen
zusatzliche Anstrengungen,
um dem Globalen Siiden
eine Vorzugsbehandlung |
zu gewahren -

Vertragsparteien, lokale kulturelle Inhalte
im digitalen Umfeld zu férdern

COVID-19-PANDEMIE

COVID-19 hat die
Offentlichkeit fiir die
steuerlichen Ungleich-
heiten sensibilisiert, die
aus dem besonderen
Status der multinationalen
Unternehmen resultieren.

O

POLITISCHE
BESTIMMUNGEN m

Bestimmungen in
Abkommen aufnehmen,
die die Fahigkeit einer
. Vertragspartei wahren,
Bedarf neue offentliche

Genaue Beachtung der
Verpflichtungen zum
Datenfluss, da einige die
bei  Handlungsmoglichkeiten
einer Vertragspartei im

MaBnahmen zu konzipieren  Kuylturbereich und das Moni-

2 8 ZIEL2 * EINEN AUSGEWOGENEN AUSTAUSCH AN KULTURELLEN GUTERN UND DIENSTLEISTUNGEN ERREICHEN UND DIE MOBILITAT VON KUNST- UND KULTURAKTEUR:INNEN STEIGERN

toring ihrer Kulturpolitik
einschranken konnen

leistungen anerkennen und das Recht der Vertragsparteien
des Ubereinkommens zum Schutz und zur Férderung der
Vielfalt kultureller Ausdrucksformen von 2005, MaBBnahmen
im Kulturbereich zu ergreifen, schiitzen.

»

Weihrend 15 dieser Handelsabkommen ausschlieBlich
zwischen Vertragsparteien des Ubereinkommens geschlossen
wurden, enthdlt nur ein Abkommen einen ausdriicklichen
Verweis auf das Ubereinkommen von 2005.

»

Die meisten der 25 Handelsabkommen, die zwischen 2017
und 2020 abgeschlossen wurden, enthalten Bestimmungen
liber E-Commerce und Datenverkehr, die sich auf die
Umsetzung des Ubereinkommens im digitalen Umfeld
auswirken kénnten.

»

In jiingster Zeit ist eine neue Generation von Handelsabkommen
entstanden, die sich ausschlieBlich auf den elektronischen Handel
beziehen; die Aufnahme von Klauseln zur Wahrung des Rechts
der unterzeichnenden Staaten auf Schutz und Férderung der
Vielfalt kultureller Ausdrucksformen im digitalen Umfeld wiire
bei kiinftigen Verhandlungen eine Uberlegung wert.

»

Das Ubereinkommen von 2005 findet in nicht handels-
bezogenen Foren mehr Beachtung als in handelsbezogenen
Foren, denn mindestens 40 multilaterale und regionale
Instrumente enthalten einen Verweis auf das Ubereinkommen.

»>> Bislang haben die Vertragsparteien der Bewerbung der Ziele und Prinzipien des Ubereinkommens von 2005 in inter-
nationalen Foren, die sich mit Fragen der kiinstlichen Intelligenz befassen, nur wenig Prioritdit eingerdumt, obwohl
kiinstliche Intelligenz und Empfehlungsalgorithmen das Potenzial haben, Voreingenommenheit zu produzieren und die
Sichtbarkeit lokaler Inhalte und damit die Vielfalt kultureller Ausdrucksformen zu untergraben.

>>> Auch Steuerfragen verdienen Aufmerksamkeit, da veraltete Steuersysteme zu erheblichen Ungleichgewichten zwischen
in- und ausléndischen Kultur- und Kreativindustrien fiihren und andere Arten von Ungleichheiten verstdirken kdnnen,
die die Vielfalt kultureller Ausdrucksformen beeintrcichtigen. Dies ist der Fall, wenn ausléindische Mitbewerber:innen,
die online tdtig sind, von den inldndischen Steuerregelungen ausgenommen sind.

»>> Artikel 16 des Ubereinkommens iiber die Vorzugsbehandlung von Léndern des Globalen Siiden wird in Handelsabkommen
und anderen internationalen Instrumenten nicht in groBem Umfang umgesetzt; die wichtigste Ausnahme sind
Koproduktionsabkommen, die den Zugang von Léndern des Globalen Siiden zu den Mdrkten des Globalen Norden

erleichtern kénnten.

Kapitel 7 « Vielfalt schiitzen: noch genug Spielraum fiir die Verfolgung eines legitimen Ziels der dffentlichen Ordnung auferhalb des Rahmens des Ubereinkommens
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ERGEBNISKOMPASS

Nachhaltige Entwicklungspolitik und Programme fiir die internationale Zusammenarbeit
integrieren Kultur als eine strategische Dimension.

MENSCHENWORDIGE 17 gﬁRTNER-
ARBEITUND HAFTEN
WIRTSCHAFTS- ZUR ERREICHUNG
WACHSTUM DERZIELE

KULTURIN

.o B4 e ST ; Nationale Politiken und Plane Internationale Zusammenarbei
a3 7 / ~ - : 5 fiir nachhaltige Entwicklung fiir nachhaltige Entwicklung
RAHMENPLANE 4

B
| -

FUR NACHHALTIGE

7 G : :
) i ; BT e 3 '

‘ Der Beitrag der Kultur ist ‘ Das Potenzial und die Prioritaten ‘ Forderung der sektoreniibergreifenden

: 2L A e i in nationalen Strategien fiir i der Kultur- und Kreativwirtschaft i Koordination fir eine ganzheitliche
- 8 Yo AN e oY Entwicklung und Nachhaltigkeit werden nach wie vor unterschatzt. Umsetzung der Agenda 2030
Tan g SO O 0 et - breit anerkannt.
r 3 A L ) Kulturelle Ausdrucksformen und ) Einbeziehung des Zusammenhangs
Hy AN - P Die Programme der stadtischen . Kreativitat werden im Rahmen - zwischen Kultur und Umwelt in alle
! ‘ A e ) ¢ und kulturellen Entwicklung sind von KlimaschutzmaBnahmen nicht - Politikbereiche
zunehmend miteinander verflochten. i ausreichend berticksichtigt. :
Erhohung der Mittel fiir Kultur und
. . A . 6T P Kultur und Kreativitat entwickeln ® Die offentlichen Entwicklungs- i Kreativitat im Rahmen der inter
Dle Komplementarltat b A f}“',"".’i‘\ ; [NB BN sich zu wichtigen Handlungsfeldern i hilfeleistungen (ODA) fir Kultur nationalen Zusammenarbeit, auch in
- 5 » i ¢ in Kooperationsprogrammen. ¢ bleiben dramatisch niedrig. ¢ COVID-19-Konjunkturprogrammen
der wirtschaftlichen Rl s 5 :
und kulturellen Aspekte o o MR N S ] G el , % ® Kooperationsmodelle, die auf Peer- D Begrenzte Zweckbindung der ® Starkung der Fahigkeiten zur
) . v R ST I N =, S X ¢ Learning basieren, verbreiten sich. i internationalen Entwicklungs- o Evaluation und des Wissensaustauschs
nachhaltlger EntW|Ck|ung A AR W TS LS i - zusammenarbeit zur Unterstiitzung
: AL 28 T SR b e v /|l £ ¢ der Kultur und Kreativwirtschaft und
wird anerkannt e P Ty N < (NN VR - der Marktentwicklung in Lindem des

Globalen Stden

DATENBEDARF

@ Offentliche Investitionen in Kultur und Kreativitat fiir eine nachhaltige Entwicklung

@Soziale und territoriale Verteilung der kulturellen Teilhabe und Produktion
@Umweltauswirkungen der Kultur- und Kreativwirtschaft

@Offentliche Entwicklungshilfen fiir Kultur und Freizeit mit einer Aufschliisselung nach kulturellen Bereichen



Weltkulturbericht
Zusammenfassung

FORTSCHRITTE BEI

13 MASSNAHMEN ZUM 17 ;%“KI‘!;%‘
KLIMASCHUTZ

IURERREICHUNG
DERZIELE

FORTSCHRITTE

ENTWICKLUNGSERGEBNISSE

HOGHWERTIGE GESCHLECHTER: 8 MENSCHENWORDIGE 1 WENIGER 16 FRIEDEN,

BILDUNG GLEICHHEIT ARBEITUND UNGLEICHHEITEN Gl
WIRTSCHAFTS- UND STARKE
'WACHSTUM

I!!' l g' ﬁ/" @ I.’gmfw

ENTWICKLUNGSFINANZIERUNG

Kapitel 8

Kultur und nachhaltige Entwicklung:

ein noch ungenutztes Potenzial

Yarri Kamara

dD_ie Lénﬁﬁr :ar_ken:en d_iekIRoIIe der :(.ulturﬂir Es besteht ein 'l 7 0/0 ERGEBNISSE
1e nachhaltige Entwicklung an als: gesteigertes Interesse der Beitrage an den
am Kultursektor ? Internationalen Fonds »>> Der ganzheitliche Rahmen fiir nachhaltige

Kulturell

650 |
[63% ] Sozial
54% | Wirtschaftlich

Okologisch

HERAUSFORDERUNGEN

KLIMAWANDEL

Berichte und Strategien
zum Klimawandel

erwdhnen nur selten die
Rolle des Kultursektors.

KULTUR ALS ANTRIEB FUR SDGS

SRR L et et S firr kulturelle Vielfalt
Organisationen. (IFCD) kommen aus
Landern des Globalen
Diese stellen jedoch nur die Halfte der Siiden.
Mittel bereit, die der Privatsektor in den
Globalen Siiden investiert.

COVID-19-PANDEMIE

Es besteht die Gefahr,

IFCD-BEITRAGE

Der Internationale Fonds fiir kulturelle
Vielfalt (IFCD) ist noch nicht voll etabliert.
Die Beitrage sind zuriickgegangen:

201
USS$ 1.563.216

2020

dass die pandemie-
bezogenen Wiederauf-
bauplane den
Kultursektor nicht
berticksichtigen.

Ein Riickgang der
Entwicklungszusammen-
arbeit wird prognostiziert.

Entwicklung in der Agenda 2030 bietet viele
Méglichkeiten, Kultur in einem umfassenden Sinn
zu integrieren. Allerdings sind aus der Agenda
2030 bisher nur eine begrenzte Anzahl konkreter
Aktionslinien zur Unterstiitzung der Vielfalt
kultureller Ausdrucksformen hervorgegangen.

D

In der nationalen Planung fiir nachhaltige
Entwicklung wird die Kultur- und Kreativbranche fiir
ihre Fihigkeit anerkannt, kulturelle Ergebnisse zu
fordern (65 %) und gesellschaftliche Verdnderungen
voranzutreiben (63 %), insbesondere im Bereich der
sozialen Integration. Die daraus resultierenden Pléne
und Strategien mobilisieren auch das wirtschaftliche
Potenzial der Kultur- und Kreativbranche (54 %),
insbesondere im Globalen Siiden.

USS 738.926

YN
Nur 13 0/0
der freiwilligen nationalen
Staatenberichte (Voluntary
National Reviews) erkennen

>»>> In Kultur und Kreativitdt wird viel zu wenig
investiert, um den fiir die Bewdltigung der Klimakrise
dringend erforderlichen Bewusstseins- und Ver-

2 0,23%

der offentlichen Entwicklungs-
hilfeleistungen (ODA)

die transversale Rolle der Im Jahr 2020 haben nur 3.5 % der wurden 2018 fiir Kultur und haltenswandel herbeizufiihren. Die Kultur- und
Kultur fiir die nachhaltige Vertragsparteien des Ubereinkommens Unterhaltung ausgegeben. Kreativbranche selbst muss ihre Transformation hin
Entwicklung an. von ?05 Beitrdge geleistet. zu einer nachhaltigen Kulturproduktion und einem
@Q . nachhaltigen Kulturkonsum beschleunigen.
: >»>> Es wurden neue Finanzierungsinstrumente geschaffen, um die internationale Zusammenarbeit
KULTUR FUR ALLE INNOVATION zu verstdrken, und multilaterale Organisationen (einschlieBlich Entwicklungsbanken) zeigen ein
Die inklusive und Kreativitat und Innovation erneutes Interesse an der Kultur- und Kreativbranche. Allerdings haben in diesen Sektoren die
chancengleiche  furnachhaltiges fiinf gréBten privaten Geldgeber:innen fast doppelt so viel Geld fiir die Linder des Globalen Siiden
kulturelle Te'lhabe W"tSChaftsw.?chStum und bereitgestellt als die multilaterale 6ffentliche Finanzierung.
unterstiitzen menschenwiirdige Arbeit

KLIMASCHUTZ fordern ERREICHUNG DER SDGS

In Kreativitit fiir Klimaschutz *. ra Einen ganzheitlichen >>> Insgesamt werden nur 0,23 % der dffentlichen Entwicklungshilfeleistungen (ODA) fiir Kultur
und Unterhaltung bereitgestellt. Fiir die kommenden Jahre wird ein Riickgang aufgrund von

und dkologische Nachhaltigkeit Politikansatz und Partner-
Investieren schaften entwickeln COVID-19-bedingten Rezessionen erwartet, was fiir die Zukunft der kulturellen Zusammenarbeit
""" ° besorgniserregend ist.

ZIEL 3 * KULTUR IN RAHMENPLANE FUR NACHHALTIGE ENTWICKLUNG INTEGRIEREN Kapitel 8 = Kultur und nachhaltige Entwicklung: ein noch ungenutztes Potenzial




AN
Ziel 4

Menschenrechte
und Grund-
reiheiten fordern

Die Achtung der Menschen-
rechte und der Grundfreiheiten,
der freien MeinungsauBerung,
der Informations- und
Kommunikationsfreiheit werden
garantiert als Voraussetzung
fiir das Schaffen und die
Verbreitung vielfaltiger
kultureller Ausdrucksformen

ERGEBNISKOMPASS

Internationale und nationale Rechtsvorschriften in Bezug auf die Menschenrechte und Grundfreiheiten werden
umgesetzt und fordern die kiinstlerische Freiheit und die Gleichstellung der Geschlechter

GESCHLECHTER- 1 6 FRIEDEN,

GLEICHHEIT GERECHTIGKEIT
UND STARKE
INSTITUTIONEN

@)
O\ | /O
0—-0-0
CEnprEHLUNGEN
@ Die Gleichstellung der Geschlechter @ Das Ungleichgewicht zwischen @ Ergreifung Positiver MaBnahmen
ist zunehmend von Bedeutung fir den Geschlechtern in kreativen und Monitoring von Gleichstellung
Behorden und Organisationen der Positionen ist nach wie vor groR. und Vielfalt
Zivilgesellschaft.
@ Einkommensschutz und berufliche @ Verbesserung des Kiinstler:innen-
@ \Verstirkte Anstrengungen zur Ubergangsregelungen sind nach status und Aufbau von Kapazitaten
Verbesserung der Arbeits- wie vor selten. zum Schutz der sozialen und
bedingungen und der Sozial- wirtschaftlichen Rechte von Kunst-
leistungen, insbesondere durch ' Die Angriffe auf die Freiheit der und Kulturakteurinnen
COVID-19-SofortmaBnahmen . kiinstlerischen MeinungsauRerung
i nehmen weiter zu, und die digitale @ Unterstitzung des internationalen
@ Ausbau der Monitoringkapazitaten i Zensur wird zu einem immer i Menschenrechtsrahmens durch
¢ bzgl. der kiinstlerischen Freiheit é groBeren Problem. lokale Monitoringsysteme und

i konkrete Umsetzungsmechanismen -
¢ auch online

DATENBEDARF

®GCrad der Beteiligung, Représentation und Férderung von Frauen in Kultur und Kreativitat
@Offizielle nationale Verzeichnisse von Kiinstlerinnen und Kulturakteur:innen, aufgeschlisselt nach Geschlecht und Kultursektor

@Angriffe auf die Freiheit des kiinstlerischen Ausdrucks

)
U
U

(
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Weltkulturbericht
Zusammenfassung

FORTSCHRITTE

MASSNAHMEN ZUR GLEICHSTELLUNG DER GESCHLECHTER

77 %

der Vertragsparteien berichteten
von politischen Strategien

oder MaBnahmen zur
Geschlechtergleichstellung.

Organisationen der Zivilgesellschaft
spielen eine wichtige Rolle bei

der Forderung der Gleichstellung
der Geschlechter: 21 % ihrer
MaRnahmen betrafen die
Gleichstellung der Geschlechter.

HERAUSFORDERUNGEN

FORTSCHRITTE NACH SEKTOREN

Initiativen zur Gleichstellung der Geschlechter, die von Regierungen
und zivilgesellschaftlichen Organisationen durchgefiihrt werden:

I 65 %

I 65 %

[ RERE

- 13 % Verlagswesen @

- 9% Darstellende Kiinste
COVID-19-PANDEMIE

FRAUENQUOTE REPRASENTATION VON FRAUEN 48'1 o/o

mehr Frauen an der bleibt gering bei:
Spitze nationaler Kunst-

Weltweit stehen zwar Die Reprasentation von Frauen

der Arbeit im Kultur- und
Unterhaltungssektor wird
von Frauen verrichtet -

oder Kulturrate, Frauen . ] und weltweit waren Frauen
sind dennoch weiterhin Nationalen Kunstpreisen starker vom Arbeits-
unterreprasentiert. 32% platzverlust betroffen als
é Ménner.
000 Filmpreisen (2019) %
Im Jahr 2017 waren im Durchschnitt — 33 %
von 10 Fihrungspersonen 3 Frauen und DATEN ZUR GLEICHSTELLUNG
7 Manner. Dirigent:innenleistungen (2019 0,
.... -SO/O J ( ) Nur 53 /0
der Lander sammeln und
Im Jahr 2020 waren es 4 Frauen und 6 verbreiten regelmaRig
Ménner, mit erheblichen Unterschieden DJ-Auftritten (2019) 7 Daten zum Monitoring
. . o
zwischen den Regionen. 25 % @ der Gleichstellung in den

AuBerdem ist die Unterstiitzung fiir Beschaftllgten n
der Gamingbranche

Veranderungen gering: 27 % der - 30 %

MaBnahmen fordern den Zugang von

Frauen zu Entscheidungspositionen.
@
Abschaffung prekarer

GESCHLECHTER- Arbeitspraktiken im
PARITAT Kultursektor wie kurzfristige
Vertrage, lange Arbeitszeiten

und Lohnunterschiede Q

Anwendung Positiver
MaBnahmen bei
Einstellung, Beférderung,

Forderungen und Preisen

ZIEL 4 « MENSCHENRECHTE UND GRUNDFREIHEITEN FORDERN

Sektoren.

H In den afrikanischen
‘ ‘ R Staaten sind es 17 %, was

den groBen Unterschied
zwischen den Regionen
verdeutlicht.

E N7,

Sae,

2 §

Kontinuierliche An- A0S

strengungen zur Messung POLITIK

und Monitoring der _
Fortschritte bei der Verabschiedung und

= Gleichstellung der Starkung von Politiken und
Geschlechter und der durchsetzbaren Rechts-

Geschlechtervielfalt vorschriften zur Forderung der
Gleichstellung der Geschlechter

Kapitel 9

Gleichstellung der Geschlechter:
ein Schritt vor, zwei Schritte zuriick

Anna Villarroya Planas

ERGEBNISSE

>>> Die Gleichstellung der Geschlechter wird zunehmend
als Prioritéit fiir die Kultur- und Kreativwirtschaft
anerkannt. Dies zeigt sich an dem hohen Prozentsatz
an Vertragsparteien, die iiber MaBnahmen zur Gewdhr-
leistung der Gleichstellung der Geschlechter in diesem
Sektor berichten. Die Umsetzung der Gleichstellung der
Geschlechter bleibt jedoch eine der groBten Heraus-
forderungen bei der Umsetzung des Ubereinkommens
zum Schutz und zur Férderung der Vielfalt kultureller
Ausdrucksformen von 2005.

>>> Es gibt einen erheblichen Mangel an Daten iiber Frauen im
Kultur- und Mediensektor. Die vorhandenen Daten deuten
Jedoch darauf hin, dass Frauen in Fiihrungspositionen nach
wie vor unterreprdsentiert sind, weniger Zugang zu éffent-
lichen Mitteln haben und ihre Arbeit weit weniger sichtbar ist
und anerkannt wird als die ihrer méinnlichen Kollegen.

>>> Die COVID-19-Pandemie hat sich méglicherweise
unverhdltnismdBig stark auf Kiinstlerinnen und Kultur-
akteurinnen ausgewirkt. Fiir eine nachhaltige Wieder-
belebung muss die Gleichstellung der Geschlechter zu einer
grundlegenden Prioritdit werden.

>>> Organisationen der Zivilgesellschaft erweisen sich
als Schliissel zur Férderung innovativer MaBnahmen
zur Gleichstellung der Geschlechter, zum Aufbau der
Kapazitditen von Kiinstler:innen und Kreativschaffenden
und zur Férderung ihrer Vernetzung.

>>> Die Filmindustrie spielt eine fiihrende Rolle bei der Befiirwortung und Nutzung von GleichstellungsmaBBnahmen (65 %),
verglichen mit der Musik- und Verlagsbranche (jeweils 13 %) und den darstellenden Kiinsten (9 %). Allerdings wurde
2019 nur etwa ein Drittel (33 %) der Preise in den Hauptfilmkategorien von 60 groB8en Filmfestivals weltweit an Kiinstler-
innen und Produzentinnen vergeben. Weniger als ein Viertel (24 %) wurde fiir die beste Regie und das beste Drehbuch vergeben.

>>> Der Anteil der weiblichen Beschdiftigten in der Gamingbranche liegt weltweit bei nur 30 %. Dies bestitigt die
Unterreprdsentation von Frauen in einigen Kreativindustrien (insbesondere in solchen, die mit schnell wachsenden
Technologien verbunden sind) und die Uberreprisentation in anderen, traditionell eher prekciren Branchen.

>>> Geschlechtervielfalt und Intersektionalitdt sind neu entstehende Aktionsfelder, die dazu beitragen, die Gleichstellung
der Geschlechter voranzubringen und einen vielféiltigeren und inklusiveren Kultur- und Kreativsektor zu fordern.

Kapitel 9 « Gleichstellung der Geschlechter: ein Schritt vor, zwei Schritte zuriick
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Kapitel 10

Wahrung der
kiinstlerischen Freiheit

Sara Whyatt

ERGEBNISSE

>>> Zwar haben einige Staaten Gesetze gecindert oder
abgeschaftt, die die Freiheit des kiinstlerischen Aus-
drucks beeintrdichtigen, gedindert oder abgeschafft,
doch besteht nach wie vor eine besorgniserregende
Diskrepanz zwischen den Schutzgesetzen und der Praxis,
da die Angriffe auf die Freiheit der kiinstlerischen
MeinungsduBBerung im Jahr 2020 weiter zugenommen
haben. Um wirksam zu sein, miissen Schutzgesetze
durch lokale Monitoringsysteme und konkrete Umset-
zungsmechanismen unterstiitzt werden.

>>> Kultur- und Menschenrechtsaktivist:innen sowie zivil-
gesellschaftliche Organisationen engagieren sich
zunehmend fiir das Monitoring und das Vorantreiben
der kiinstlerischen Meinungsfreiheit, unter anderem
durch die Bereitstellung von sicheren Unterkiinften fiir
gefiihrdete Kiinstler:innen.

>>> Es besteht eindeutig Bedarf an Organisationen, die
sowohl die Menschenrechte als auch die Kultur in allen
Regionen verstehen und iiber Fachwissen verfiigen, um
die anhaltenden Liicken beim Monitoring und der Bericht-
erstattung iiber kiinstlerische Freiheit zu schlieBen.

>>> In den letzten vier Jahren haben 54 % der Vertrags-
parteien nach eigenen Angaben MalSnahmen zur
Verbesserung des Status von Kiinstler:innen ergriffen,
indem sie neue wirtschaftliche MaBSnahmen eingefiihrt
oder bestehende iiberarbeitet haben.

>>> Die Vertragsstaaten ergreifen MaBBnahmen, um fiir Kiinstler:innen eine gerechte Entlohnung, Vergiitung und den
Zugang zu Sozialleistungen zu gewdhrleisten und sie an die der allgemeinen Erwerbsbevilkerung anzugleichen.

»>> Trotz einiger Fortschritte ist festzustellen, dass die kiinstlerische Freiheit nach wie vor ein allgemein missverstandenes
Konzept ist, was darauf hindeutet, dass die Kapazitditen in diesem Bereich ausgebaut werden miissen.

>>> Die COVID-19-Pandemie hat die bestehenden prekdiren Arbeitsbedingungen von Kunst- und Kulturakteur:innen
weiter verschdrft. Die Staaten haben versucht, dieser Herausforderung durch NotmaBBnahmen zum Schutz der
sozialen und wirtschaftlichen Rechte von Kunst- und Kulturakteur:innen zu begegnen.

Kapitel 10 « Wahrung der kiinstlerischen Freiheit 3 C)
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Diese Serie der Weltkulturberichte erfasst die Fortschritte
der Umsetzung des Ubereinkommens zum Schutz und
zur Forderung der Vielfalt kultureller Ausdrucksformen
von 2005 sowie die der Umsetzung der Agenda 2030
fur nachhaltige Entwicklung der Vereinten Nationen
im und mit dem Kultur- und Kreativsektor.

Die Ausgabe von 2022 befasst sich mit zwei wichtigen
Fragen: In welchem Zustand befindet sich der Kultur
und Kreativsektor? Welche politischen Veranderungen
zur Forderung nachhaltiger, menschenrechtsbasierter
Governance-Systeme fiir die Kultur und einen
gerechten Zugang zu kulturellen Méglichkeiten und
Ressourcen haben sich durch die Umsetzung des
Ubereinkommens von 2005 und die Ubernahme von
Verantwortung durch die Akteur:innen ergeben?

Im Einklang mit den friiheren Ausgaben von 2015
und 2018 prasentiert diese dritte Ausgabe des
Berichts die neuesten politischen Entwicklungen zur
Forderung der Kreativitat und beleuchtet aktuelle
und zukiinftige Herausforderungen in Bereichen wie
dem digitalen Umfeld, der Medienvielfalt, der
nachhaltigen Entwicklung, der Mobilitat von Kunst-
und Kulturakteur:innen, der Gleichstellung der
Geschlechter und der kiinstlerischen Freiheit.

Die Trends, innovative Praktiken, Licken und Empfeh-
lungen, die sich aus der Ausgabe 2022 ergeben,
liefern wertvolle Erkenntnisse fiir den politischen
Dialog, der im Vorfeld der UNESCO-Weltkonferenz
tiber Kulturpolitik und nachhaltige Entwicklung -
MONDIACULT 2022 - stattfinden wird. Mit dem
Auftrag, einen Beitrag zur Agenda 2030 zu leisten,
tragt sie zu einer erneuerten Vision fiir die Kultur
politik bei, die auf einem besseren Verstandnis der
Einflussfaktoren auf die Vielfalt kultureller Ausdrucks-
formen und auf die Mdglichkeiten zur Verankerung
von Kultur und Kreativitat im breiteren Spektrum der
offentlichen Politik beruht.
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